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Ministero dell’lstruzione, dell’Universita e della Ricerca
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “G. PERLASCA”

Sede: Via Matteotti, 35 - 20010 Bareggio (Ml)
tel. 02/9027951 - fax 02/902795122 C.F. 82004830152 C.M. MIIC86700T . Codice Univoco UFVJEA
www.icsperlasca.edu.it. e-mail: miic86700t@istruzione.it. Pec: miic86700t@ pec.istruzione.it

n. CIG Z Z573565D01 — n. 2 /2022 registro contratti

Atti

Albo web Istituto
Contratto per Corso di Aggiornamento “Prevenzione della disgrafia: il Metodo Primavera”
tra

L’ISTITUTO COMPRENSIVO “G. PERLASCA”- via Matteotti , 35 Bareggio (MI) rappresentato
legalmente dalla Dott.ssa Maria Angela ZANCA, Dirigente Scolastico, nata a Milano (MI) il 08/07/1966
e domiciliato per la sua carica presso questo Istituto, codice fiscale 82004830152

e
la Dott.ssa Irene BERTOGLIO nata a Magenta (MI) il 21/10/1985 residente a Magenta (MI) 20013 in

via Espinasse, 58 codice fiscale BRTRNI85R61E801H — partita IVA 11436820960

PREMESSO CHE

> Pistituto comprensivo, su richiesta dei Docenti ha la necessita di formazione/aggiornamento il
proprio personale Docente;

» con determina dirigenziale prot.n. 567/U del 28/02/2022 — ¢& stato affidato alla Dott.ssa Irene
BERTOGLIO !’incarico di esperto esterno;

» con la medesima determina ¢ stata accertata la copertura finanziaria.

si conviene e si stipula quanto segue:
Art. 1 = oggetto del contratto
La Dott.ssa Irene BERTOGLIO si impegna a svolgere il corso di aggiornamento “Prevenzione della
disgrafia: il Metodo Primavera” dalla stipula del contratto per un totale complessivo di n. 10 ore;
per tale corso interverranno con interventi di relatore il Dott. Matteo Brasca e la Dott.ssa Emanuela
Nisli;

Art. 2 — compenso

Per Dattivita effettivamente svolta sara corrisposto un compenso di €. 700,00 (settecento/00)
omnicomprensivo.

Il compenso sara liquidato entro 30 giorni dal termine della prestazione, previa presentazione di fattura
elettronica intestata a questo Istituto Comprensivo G. PERLASCA Via Matteotti, 35 — 20010 Bareggio
(Mi) c.f. 82004830152 con relativo codice univoco attribuito a questo Istituto (UFVJEA), comprensivo
di tutti gli oneri.

Il presente contratto non da luogo a trattamento previdenziale ed assistenziale.



Art. 3 — disciplina contrattuale

In caso di inadempimento, pur se dovuto a cause maggiori, si applicano le disposizioni in materia di
risoluzione del contratto. Per tutto quanto non espressamente disciplinato dal presente accordo, il
rapporto di collaborazione deve intendersi regolato dalle norme contenute negli articoli 2222 e seguenti
del codice civile. '

In caso di recesso anticipato I’istituto sara tenuto esclusivamente al pagamento del compenso per 1’opera
svolta sino al momento del recesso.

Art. 4 — trattamento dei dati

la Sig.ra Irene Bertoglio ai sensi del decreto L.gvo del 30/06/2003 autorizza I’amministrazione scolastica
ad utilizzare i dati personali dichiarati solo per fini istituzionali e necessari per la gestione giuridica ed
economica del rapporto di lavoro.

L’istituto si impegna a raccogliere e trattare i dati del prestatore per finalita connesse allo svolgimento
delle attivita istituzionali, in particolare per tutti gli adempimenti connessi alla piena attuazione del
rapporto di collaborazione.

la Sig.ra Irene Bertoglio da canto suo, si impegna a comunicare tempestivamente eventuali variazioni dei
dati anagrafici e fiscali dichiarati.

Art. 5 — registrazione

Non essendo soggetto a registrazione obbligatoria, il presente contratto verra registrato solo in caso
d’uso, a cura e spese della parte che vi abbia interesse.

Per qualsiasi controversia tra I’.C. G. Perlasca e la Sig.ra Irene Bertoglio in ordine all’attivita
disciplinata dal presente contratto € competente il Foro di Milano.

Letto, confermato e sottoscritto,

I CONTRAENTI

Il Prestatore d’opera Il Dirige?{i} col@/sit/ieo - -
(Dott.ssa Irene BERTOGLIO) <. . ©" 2 *(Dott.ssa MarEa A ZX%CA)
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