MOD. A2 — DOMANDA DI PARTECIPAZIONE (Societé/Ditta/Ente/Associazione/Cooperativa)
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Indirizzo a cui inviare le comunicazioni relative alla selezione: Via Yor  Sace ln f 10
C.A.P. Citta_ Cobhe 7LD
In qualita di Legale Rappresentante della Societa/Ditta/Ente/Associazione /Cooperativa

AFESATE con sede legale in
PIVA:_\T 10 4RI Fo 968

@di essere cittadino | AL NN D

di aver compiuto il 18° anno di eta

@di essere in godimento dei diritti politici

Odi essere dipendente di altra amministrazione:

Fovvero di non essere dipendente di altre amministrazioni
pubbliche
Oidi essere in possesso dei seguenti titoli:

lAag LEA MOSI colo s in
DAL ol SE VA ToALD

@di non avere subito condanne penali
Oovvero di avere subito le seguenti condanne penali
@di non avere procedimenti penali pendenti ovvero di avere i seguenti procedimenti penali pendenti

CHIEDE

Di partecipare alia selezione per titoli per I'attribuzione dell'incarico di esperto esterno per la realizzazione del seguente
progetto/i:

TEATS [N HUSCa & Pecoco CRCo  rwSiincs

Alle condizioni contrattuali previste nel relativo bando.

A tal fine, consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di
dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilita:

A- |l progetto sara condotto dal sottoscrittore medesimo o da priprio collaboratore indicato di seguito:

Nome e Cogncme C.F.

nat_a il residente a ( )
Via tel e-mail

Nome e Cognome C.F.

nat_ a il residente a ( )

Via ‘ tel e-mail




B — che il conduttore del progetto & in possesso dei seguenti requisiti richiesti per la partecipazione al bando:

1)
2)

C — che il conduttore del progetto & in possesso dei seguenti titoli culturali specifici (1° macrocriterio)
1)

2)
D - che il conduttore del progetto ha le seguenti esperienze lavorative presso istituti scolastici (2° macrocriterio —

lettera a)

1)
2)
3)
4)
E - che il conduttore del progetto ha le seguenti altre esperienze lavorative nel setiore di pertinenza (2° macrocriterio

lettera b) :

1)
2)
3)
4)
F - che il conduttore del progetto

O é cittadino
O ha compiuto il 18° anno di eta

O & in godimento dei diritti politici

O & dipendente di altra amministrazione:
Dovvero non & dipendente di altre amministrazioni pubbliche
O & in possesso dei seguenti titoli:

O non ha subito condanne penali
O ovvero di avere subito le seguenti condanne penali
O non ha procedimenti penali pendenti ovvero di avere i seguenti procedimenti penali pendenti .

Il sottoscritto dichiara altresi :

» Di impegnarsi a non intrattenere rapporti professionali privati con gli utenti dell'lstituto Comprensivo “G.
Perlasca” direttamente coinvolti nel progetto;

o Di autorizzare I'utilizzo dei propri dati personali nel rispetto del D.Lgs. 163 del 30 giugno 2003 e delle vigenti
disposizioni;

« Di essere consapevole delle sanzioni anche penali nel caso di dichiarazioni non veritiere e falsita negli atti,
richiamate dagli artt. 75 e 76 DPR 445 DEL 28/12/2000;

« Di essere a conoscenza che, qualora dal controllo delle dichiarazioni rese emerga la non veridicita del
contenuto di quanto dichiarato, verra escluso dalla graduatoria.

Si allegano

1) Curriculum Vitae in formato europeo

2) Documento di identita in corso di validita
3) Modulo relativo all'Informativa privacy
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Al Dirigente Scolastico Dell’istituto Comprensivo PERLASCA di BAREGGIO

ALLEGATO B (griglia di valutazione) —

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TIT

Avviso di selezione (per titoli ed esperienze) di personale esperto interno/esterno per il conferimento di
nell'ambito

n. 1 incarico di prestazione d'opera intellettuale di

OLI/ESPERIENZE —

delle attivita ampliamento dell’Offerta Formativa dedicate agli alunni dell’ICS PERLASCA (infanzia- primaria-

secondaria I°)

Istruzione e formazione nel settore specifico tot. 50 punti

TITOLI
Titolo di Accesso specifico: Laurea o diploma

B Anni di anzianita di iscrizione all’albo -se presente
(es. psicologi)
C Scuola di specializzazione riferita all’ambito del progetto

D Master o corsi di specializzazione/o perfezionamento in
materia coerente al bando di partecipazione (durata minima
750 ore)

E Tirocini in ambito scolastico con minori in eta prescolare,
scolare, preadolescenziale e adolescenziale (durata minima 6
mesi 0 300 ore)

Istruzione e formazione nel settore specifico tot. max 50 punti
ESPERIENZE LAVORATIVE

F Esperienze lavorative gia maturate nel settore di attivita di
riferimento presso Istituti scolastici

G Altre esperienze lavorative presso Enti o Istituzioni relative
all’eta evolutiva

H Compenso richiesto (TARIFFA ORARIA — compenso lordo) Non
e possibile effettuare un’offerta superiore a €.40,00

| COLLOQUIO
La Commissione, presieduta dal Dirigente Scolastico, si riserva
la possibilita di effettuare un colloquio (in modalita a distanza)
nel caso pervengano pil candidature e [I'assegnazione
dell'incarico non sia gia definita prima del colloquio stesso (pits
di 10 punti di differenza nel punteggio tra il primo candidato e
gli altri). La valutazione del colloquio sard a insindacabile
giudizio della commissione
Esperienze lavorative dichiarate, offerta economica e colloquio
tot.50 max p.ti
Totale punteggio massimo 100 punti

PUNTEGGIO

Da 110 a 110 e lode punti 15

Da 101 a 109 punti 12

Da 90 a 100 punti 8

<90 punti 6

Voto non dichiarato punti 6

Diploma: 6 punti
punti 0,5 per ogni anno
Max punti 5 (10 ANNI)
Punti 1 per ogni anno gia
frequentato e superato
punti 6 per titolo di
psicoterapeuta conseguito

Punti 3 cad.

{max 12 pt)
Punti 3 cad.
(max 12 pt)

---/50
punti 3 cad. (max 15 pt)
punti 3 cad. (max 15 pt)

max 10 punti

da 25,00 a € 30,00/h 10 punti
Da € 30,01 a € 35,00/h & punti
Da € 35,01 a € 36,00/h 7 punti
Da € 36,01 a € 37,00/h 6 punti
Da €37,01 a € 38,00/h 4 punti
Da € 38,01 a € 39,00/h 2 punti
Da € 39,01 a € 40,00/h 1 punti

Punti 10

/50

/100

MAX

15

12

12

50

15

15
10

10

50

A9,

A parita di punteggio la preferenza & determinata dalla valutazione debitamente motivata del curriculum da

parte della Commissione presieduta dal Dirigente Scolastico

Firma del candidato

e L A =____

Valutazione della commissione e/o del dirigente scolastico — Annotazioni



